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Oracién al Creador

Sefior y Padre de la humanidad,

gue creaste a todos los seres humanos con la misma dignidad,

infunde en nuestros corazones un espiritu fraternal.

.. Inspiranos un suefio de reencuentro, de dialogo, de justicia y de paz.
N Impulsanos a crear sociedades mas sanas
y un mundo mas digno,

sin hambre, sin pobreza, sin violencia, sin guerras.

Que nuestro corazdn se abra

a todos los pueblos y naciones de la tierra,

para reconocer el bien y la belleza

gue sembraste en cada uno,

para estrechar lazos de unidad, de proyectos comunes,
de esperanzas compartidas. Amén.

Introduccion

A modo de introduccién se presenta la oracion al creador propuesta por el papa Francisco en la
enciclica Fratelli Tutti, esta oracion refleja la apuesta de la Pastoral Social con el proyecto Teatros
Por la Paz: “promover la toma de conciencia de la realidad social, edificando el desarrollo humano
a través de los valores de la solidaridad, el amor y la fraternidad e impulsa la organizacién de las
comunidades desde la base, en coordinacidn con las entidades de Iglesia y del ambito publico y
privado desde expresiones artisticas como el didlogo teatral y otras técnicas afines”.

La Corporacién de Servicio Pastoral Social de la Didcesis de Clcuta en linea con la Doctrina Social de
la Iglesia (78) “reconoce y acoge todo aquello que contribuye a la comprension del hombre en la red
de las relaciones sociales, cada vez mas extensa, cambiante y compleja”.

Para el Papa Francisco (2019) el arte “es un mensaje: del corazdén de los pueblos al corazén de los
pueblos”.Y como las obras de arte son la expresion del espiritu del pueblo, el mensaje que recibimos
es que debemos mirar siempre a cada cultura, al otro, con apertura de espiritu y benevolencia.

Teatros por la Paz reconoce y acoge las expresiones artisticas como medio de formacién de laicos
para fortalecer el didlogo, la fraternidad y la solidaridad, y con la fuerza de su testimonio,
contribuyan a la construccion de paz en sus comunidades.

En clave de construccion de paz, Galtung y Montiel (2017) consideran que “favorecer el didlogo
refuerza la vivencia de situaciones mejores y la construccidn de escenarios propicios que doten a las
personas de posibilidades para vivir pacificamente”, estos escenarios requieren personas con
capacidades para desarrollar relaciones que permitan estrechar lazos de unidad, de proyectos
comunes, de esperanzas compartidas.

El presente documento, resultado de un proceso de sistematizacion, da voz a los participantes de
Teatros por la Paz y explora desde la doctrina social de la Iglesia y teorias de construccién de paz,
como se promueve el didlogo y la renovacion de relaciones desde el proyecto Teatros por la Paz en
la Didcesis de Cucuta desde el 2018 al 2020.



Sistematizacion de experiencia: Aprender de lo vivido.

Se asume la sistematizacion de experiencias como un proceso de aprendizaje fundamentado en el
didlogo entre actores diversos (que comparten una experiencia) orientado a recuperar, reconstruir
y aprender de las experiencias vividas.

La cultura del encuentro y el modelo del poliedro orientan el desarrollo metodolégico del proceso
de didlogo disefiado para aprender de la experiencia Teatros por la Paz, el Papa Francisco (2014)
describe al poliedro como “una unidad, pero con todas las partes distintas; cada una tiene su
peculiaridad, su carisma. Esta es la unidad en la diversidad”.

En los procesos sociales y comunitarios existen multiples aristas, el didlogo permite el encuentro de
miradas diversas, este ha sido el propdsito de la presente sistematizacidon, aprender de la
experiencia de Teatros por la Paz desde las diversas realidades y perspectivas de los participantes e
involucrados del proyecto.

Sistematizacion de experiencias

.~
.

De esta manera, desde la perspectiva del poliedro, asi como la paz se construye en comunidad
integrando los aportes de cada persona, desde sus particularidades y puntos de vista; en el proyecto
Teatros por la Paz se conjugan tres perspectivas, (1) la misién de la Iglesia, (2) las apuestas del
proyecto Teatro por la Pazy (3) las realidades de participantes y sus comunidades, y a partir de estas
tres dimensiones, se configura el proceso de sistematizacién que da como resultado la
reconstruccion de la experiencia desde las distintas miradas de los participantes.



Plan de sistematizacion.
Se presenta a continuacidn el objeto, eje y objetivos que orientaron la sistematizacién de Teatros
por la Paz:

Objeto - ¢De qué experiencia estamos hablando?
La promocién del didlogo y la renovacién de relaciones desde el proyecto Teatros por la Paz en la
Didcesis de Cucuta desde el 2018 al 2020.

Eje - ¢Cual es el aspecto o aspectos centrales que interesa sistematizar?
Cambios generados y rol jugado del proyecto teatros por la paz en la promocién del didlogo y la
renovacion de relaciones en comunidades acompafiadas por la Pastoral Social de Cucuta.

Objetivos — ¢ Para qué queremos que nos sirva?

e |dentificar hitos y cambios generados en el didlogo y las relaciones de las personas vy
comunidades participantes del proyecto teatros por la paz.

e |dentificar el rol de la metodologia y el mensaje del proyecto teatros por la paz en la promocidon
del didlogo y renovacién de relaciones en las comunidades participantes del proyecto teatro
por la paz.

e |dentificar a la luz del evangelio frutos, mecanismos y rutas favorables para la sostenibilidad de
la experiencia Teatros por la Paz.

Para el desarrollo del didlogo en la sistematizacién de Teatros por la paz se toman las orientaciones
de Pablo VI, quien presenta en la enciclica Ecclesiam Suam al didlogo como un modo de ejercer la
misién apostdlica con las siguientes caracteristicas (Pablo VI, 1964), las cuales se mantienen
vigentes:

Claridad Humildad Confianza Prudencia Pedagdgica

Es importante resaltar que este documento evidencia la segunda fase del proceso de
sistematizacion del proyecto Teatros por la paz, pues la primera fase de la sistematizacidn se realiza
durante el afio 2018, rescatando los principales elementos de la implementacién del proyecto en
sus primeros afos de desarrollo.

Durante esta segunda fase del proceso de sistematizacién, se dialoga alrededor de la experiencia de
Teatros por la Paz desde la misién de la Iglesia, y se definen unas preguntas clave que responden al
objeto, eje y objetivos de sistematizacién y se relacionan con la labor de la Pastoral Social de la
Didcesis de Cucuta, como sigue:

sistematizacion clave de la

Mision de la Iglesia desde Objetivos de la

Teatros por la Paz

Preguntas

la Doctrina Social sistematizacion

a) La Iglesia, signoy
salvaguardia de la
trascendencia de la
persona humana.

Identificar hitos y cambios generados
en el didlogo y las relaciones de las
personas v comunidades
participantes del proyecto teatros
por la paz.

éCudl es el mensaje compartido
desde el proyecto Teatros por la
Paz?

¢Qué cambios ha generado en
personas y comunidades
participantes en Teatros por la Paz?



b) Iglesia, Reino de Dios y
renovacion de las
relaciones sociales

c) Fecundar y fermentar la
sociedad con el Evangelio.

Identificar el rol de la metodologiay
el mensaje del proyecto teatros por
la paz en la promocién del didlogo y
renovacién de relaciones en las
comunidades participantes del
proyecto teatro por la paz.

Identificar a la luz del evangelio
frutos, mecanismos y rutas
favorables para la sostenibilidad de

éAportes y cambios en la promocién
del didlogo y la renovaciéon de
relaciones sociales?

¢Cémo la metodologia de Teatros
por la Paz aporta al didlogo vy
renovacion de relaciones?

A la luz del Evangelio ¢Qué frutos ha
generado Teatros por la Paz? ¢Cémo
fermentarlos o sostenerlos?

la experiencia Teatros por la Paz.

Para la sistematizacion del proceso de Teatros por la Paz se ha disefiado la siguiente ruta:

Figura 1. Ruta proceso de sistematizacion.

Encuentros Redaccion de
con grupos informe de
clave sistematizacion
Sistematizacion
Diseft »” e A p—_ )
P Gestidn, revisiény IS ——l Retroalimentacién del proceso
validacion plan de analisis de la reconstruir la reconstruccién lidacis |
sistematizacion documentacion experiencia de la experiencia Lo eatros pOr la /
Entrevistas a Elaboracién de

actores clave

infografias

l Implementacién plan de sistematizacién

)

1. Disefio y validacion del plan de sistematizacion el cual permitird aclarar elementos clave de la
experiencia a sistematizar, este plan contiene los siguientes componentes: (1) ldentificacién de la
experiencia, (2) Recopilacion de informacién, (3) Estructura bdsica del documento y (4)
Retroalimentacidn y validacién. El proceso y el plan de sistematizacidon ha de facilitar el desarrollo
de los objetivos de la sistematizacion de la experiencia de teatros por la paz.

Fuente: Legu, 2020.

2. Gestion, revision y andlisis documental que permita identificar informacién clave para el
desarrollo de los objetivos de la sistematizacion.

3. Didlogos para reconstruir la experiencia con actores claves del proceso, comunitarios e
institucionales. Se usaran técnicas de investigacién y herramientas virtuales como Padlet y otras
aplicaciones web y movil para reconstruir la experiencia.

4. Andlisis y reconstruccion de la experiencia, en este momento se organiza y categoriza la
informacidon documental y la suministrada por actores clave, a partir de ahi se redacta el documento
de sistematizacidon y las infografias acordadas.

5. Retroalimentacion y validacion este momento permite enriquecer el documento y asegurar el
respaldo y la confiabilidad del proceso y los productos.



Teatros por la Paz: Pasado, presente y futuro.

El proyecto Teatro por la Paz inicia su historia en la ciudad de Cucuta en diciembre del afio 2016,
contando en este momento, afio 2020, con mas de cuatro afios de ejecucion en el territorio. La
estrategia metodoldgica se fundamenta en el teatro participativo, que tiene sus origenes en el
Teatro del Oprimido ideado a partir de las propuestas pedagdgicas de Paulo Freire (Pedagogia del
oprimido), por otro brasilero llamado Augusto Boal. Esta técnica es adoptada por el actor y director
canadiense David Diamond, quien realiza una adaptacién denominada Teatro para Vivir (Theatre for
Living).

Esta forma de hacer teatro se fundamenta en técnicas introspectivas orientadas a grupos humanos,
quienes requieren la creacion de espacios de didlogo donde sea posible la comunicacién verbal y no
verbal, a través del cuerpo, los simbolos y las emociones, en un ambiente de respeto e igualdad de
condiciones, donde se reconozcan y valoren distintas opiniones y creencias, logrando que los
participantes logren aprendizajes profundos y con potencial para lograr transformaciones.

La estructura general del proyecto Teatros por la Paz, se construye de manera colaborativa en el
marco de la alianza entre La Asociacién de Cooperacién para el Desarrollo AGEH, que a partir del
afo 2019 cambia su nombre por AGIAMONDO, y La Corporacidn de Servicios de Pastoral Social
COSPAS, como resultado de un ejercicio de analisis del contexto interno y externo de COSPAS,
gracias al cual se definen los alcances, lugares de ejecucion y destinatarios del proyecto, enfocando
dichos esfuerzos hacia la construcciéon de una cultura de paz que contribuya a mejorar las
condiciones de vida de personas afectadas por el conflicto armado y en vulnerabilidad social con
quienes la iglesia ha venido desarrollando procesos en entornos rurales y urbanos a través de
distintos proyectos implementados por la pastoral social.

De esta manera, el proyecto cuenta con un cooperante extranjero experto en la metodologia Teatro
para la vida, y una cooperante local con alta sensibilidad social y conocimientos en teatro. Asi
mismo, se definen tres tipos de actores — beneficiarios: socios directos, socios indirectos y socios
estratégicos, cuyo trabajo articulado facilita el desarrollo de cada uno de los alcances.




Entiéndase como alcance las capacidades que se espera cada uno de los socios desarrollen a través
de su participacion en las actividades definidas en el proyecto, dependiendo del grupo al cual
pertenezcan.

Los socios directos son cada actor que participa directamente de las acciones desarrolladas en el
alcance respectivo, quienes se benefician de manera directa del proyecto. Existen tres tipos de
socios directos, para cada uno de los cuales se define un alcance, como sigue:

Alcance 1 y Socio Directo 1: Los equipos facilitadores de los diferentes programas y proyectos de la
pastoral social, quienes se espera apliquen herramientas de Teatro por la Paz en sus procesos de
intervencidn, e intercambien sus procesos y aprendizaje, y multipliquen dichas herramientas dentro
de la Pastoral Social y con otras organizaciones.

Alcance 2 y socio directo 2: Lideres comunitarios, residentes del Barrio Los Olivos y de otros barrios,
miembros del Decanato Cristo Maestro y personas que estuvieron vinculadas al proyecto de
Memoria Histérica de Manuela Beltran y Las Delicias, quienes se proyecta que se apropien de la
metodologia del teatro, impulsen procesos que aportan a la construccién de memoria y visibilicen
situaciones complejas de los barrios, fomentando la sensibilidad emocional frente a las mismas, y
motivando a la cohesién social.

Alcance 3 y socio directo 3: Los actores sociales e institucionales del municipio de Sardinata que
hacen parte del proyecto ParticiPaz, quienes se reconocen como colectivo, mediante estrategias
creativas de teatro para la paz, y contribuyen a la resolucién de las problemdticas que afectan su
calidad de vida.

Los socios indirectos son aquellas personas que pueden beneficiarse indirectamente, a través del
proceso de réplica de los socios directos en cada uno de los alcances del proyecto, y los socios
estratégicos, son aquellas personas, instituciones u organizaciones sociales, publicas y/o privadas,
con quienes se pueden establecer alianzas para el trabajo articulado en el logro de los alcances del
proyecto. De esta manera, aunque para estos socios no se establecen alcances, su vinculacién al
proceso contribuye a la consecucion de éstos.

Durante el afio 2019 el proyecto entra en una segunda fase con nuevos alcances y socios directos:

Alcance 1y (Socio Directo 1): Jovenes de zona rural de Sardinata y un sector de Bucarasica, a través
del conocimiento y uso del teatro participativo jévenes de la zona rural de Sardinata construyen
confianza, se reconocen y actian como actores protagdnicos en el fortalecimiento del tejido social
para la reconciliacién y la construccidon de paz y memoria en sus territorios.

Alcance 2 y (SD2): Lideres comunitarios de barrios de Cucuta fase 1, incluyendo poblacion
venezolana, fortalecen una cultura democratica de pazy dialogo en el area metropolitana de Clcuta
a través del teatro participativo que fomenta la cohesidn social y contrarresta la polarizacién social
entre la poblacidn receptora y la/os migrantes (colombo) venezolanos.

Ya con estas claridades, se presenta una linea del tiempo de los principales eventos e hitos desde
el afio 2017 a la fecha, como un ejercicio de memoria de los eventos mas significativos de todo el
proceso:



Tabla 1. Principales hitos o eventos significativos de la experiencia.

Afo No. Fecha Evento - Hito

2016 1 15y 16 de diciembre COSPAS — AGEH. Taller de planeacién del proyecto Teatros por la
2016 paz

2 24 de marzo de 2017 Taller de dos horas con los miembros de la red Escuelas sin
Violencia en el colegio Sagrado Corazén de Jesus

3 21 de abril de 2017 Socializacion del teatro Participativo a profesionales de COSPAS.

4 22 de abril de 2017 El encuentro tuvo lugar en el Centro Juvenil Don Bosco de la
Parroquia Maria de Mazarello en el barrio Los Olivos, con el
proposito de realizar la convocatoria de los socios directos 2 del
proyecto.

5 26 de abril de 2017 Primer Taller Teatro por la Paz Socio Directos 2, Barrio Los Olivos
— Parroquia Maria Mazarello/ Centro Juvenil Comunitario Don
Bosco.

6 Mayo a julio de 2017 Talleres con los socios directos 2 en la comunidad y con los socios
directos 1.

7 29 de junio de 2017  Primera salida a terreno al municipio de Sardinata en articulacion
con el proyecto Participaz. Socios directos 3.

8 21 dejulio de 2017 Encuentro diagndstico de conflictividades y plan de accidon
Iniciativa de paz de jovenes en Sardinata. Socios directos 3.

9 Septiembre de 2017 Participacion con Teatro Foro en Semana por la paz, obra: “Los
Teatro foro semana desafios de miles de personas trabajando por la paz"
por la Paz, Cucuta.

10 18 - 22 de Viaje de intercambio a Buenaventura, Intercambio Pastorales
septiembre de 2017, sociales Cucuta-Buenaventura-Tumaco.
Buenaventura.

11 15 octubre de 2017, Presentacidn en Teatro Zulima. Evento teatral:
Cucuta. Didlogos de memoria y reconciliacion.

12 26 de octubre de Mini-Taller Necesidades basicas de los cooperantes de la AGEH-
2017, Betania, SCP. Retiro Betania, Riohacha, La Guajira.

Riohacha, La Guajira.

13 16 de noviembre de Taller aspectos psicosociales en el trabajo teatral, facilitado por
2017, Cucuta. Héctor Aristizabal, Saldn parroquial Iglesia San Antonio de Padua,

San José de Cucuta, Norte de Santander.

14  26-29 de marzo de Encuentros de intercambio de Pastorales Buenaventura - Tumaco
2018, Cucuta - Villa en Cucuta "Descubriendo nuevas fronteras: jTeatristas por la paz
del Rosario. en movimiento!"

15 5y 12 de mayo de Encuentros de formacién teatral en Sardinata SD3.

2018, Sardinata.

16 2 de septiembre de Presentacion publica de la obra de Teatro foro “Defuncidn de la
2018. Barrio la noche a la mafiana “por los SD2 en la Parroquia Visitacion de
Pastora - Cucuta. Nuestra Sefiora, barrio la Pastora, Cucuta.

17 9 de septiembre de Encuentro directo en las veredas, en comunidades rurales, en la
2018, La Victoria, Victoria.

Sardinata. Presentacion de obra de teatro foro "defuncidn de la noche a la

manana" en el marco de la semana por la paz, Corregimiento La

Victoria (Sardinata). Estos encuentros se desarrollan en el marco
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18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

9 - 11 noviembre de
2018, Chinacota.

23- 26 de noviembre
del 2018, Pamplona.

21 de marzo de
2019, La Curva,
Bucarasica, Norte de
Santander.

Cucuta/Norte de
Santander y Arauca

20-25 abril 2019,
Arauca.
27-30 abril 2019,
Cucuta.

Junio de 2019

Sardinata, 20
septiembre 2019,
Sardinata.

17 octubre 2019,
Sardinata.
18 octubre 2019,
Cucuta.
20 y 21 de
noviembre 2019,
Cucuta.
Enero - marzo 2020,
Cucuta.

14 de marzo 2020,
Villa del Rosario.
Marzo - abril /2020

Abril - junio 2020

(Virtual, todos los
socios de TP)
Septiembre -
octubre del afio
2020.

Junio y julio (Inicio
proceso de
preparacién)

de la Semana por la paz, siendo este un evento anual significativo
para el proceso, en el que se participa activamente.

Retiro Teatral "Construyendo nuestra casa comun"

Encuentros de Teatro en el marco de un diplomado en Pamplona
- Joven rural. El encuentro fue en el marco del "Diplomado en
Liderazgo, autogestion y construccion intersubjetiva de Paz"
desde el proyecto Participaz.

Presentacion de Teatro de teatro imagen en el corregimiento La
Curva (Bucarasica) en encuentro restaurativo. Participan jovenes
del SD3.

Formacion en metodologias creativas de teatro por la paz para el
trabajo de incidencia y cabildeo y formacion en teatro biblico.

Despedida de Sandybel Arévalo como cooperante local luego de 2
anos de acompafar el proceso.

Taller de validacion y entrega de caja de herramientas "Teatristas
por la paz y la reconciliacion" — Participaz.

Talleres de planeacién segunda fase de Teatros por la Paz.

Actividad Piloto - apertura de la segunda fase de Teatros por la
Paz.

Talleres de preparacién autonoma de obras comunitarias de
Teatro Biblico. Realizacion de obras en una iglesia local Capilla
Santo Tomas, antes de la pandemia, en el sector El Talento del
anillo Vial Occidental.

Presentacion de Teatro Foro Biblico en el marco de "Formacidn de
Agentes para Evangelizacion de lo Social" Presentacion de obras
en el marco de apertura con los COPAS.

Adaptacion del proceso por causa del COVID 19. Redisefio de la
estrategia para el encuentro y la continuidad del proceso.

La fotografia como herramienta para comunicar "Teatro de
imagen virtual: investigando la contingencia por el COVID-19 en
Norte de Santander"

Obra comunitaria: un hombre llamado Jesus, a partir de la
formacion en Teatro Biblico. Nota: Esta iniciativa es propia de
Francia SD2 (participante de teatro por la paz) creada a partir de
una formacion que recibid en el proyecto.

Estrategia de teatro de titeres “iSi adentro fuera, afuera
Teatros por la Paz en alianza con el teatro de titeres El Retablo de
Don Camilo les presenta, una obra que recrea escenarios sociales

1”7
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Diciembre de 2020 en tiempos del nuevo coronavirus dirigida para toda la familia,

(Estreno) que permitird reflexionar sobre el autocuidado y los cambios
comunitarios que trae consigo la nueva normalidad, en el marco
de la estrategia de intervencién durante la contingencia por el
COVID-19.

Fuente: elaboracién propia, 2020.
Relatos de la experiencia:

“Desde el primer momento en que llegue a teatros por la paz en el barrio Los Olivos, yo ese dia,
mejor dicho, asustado porque no sabia donde era y llegué y llamé a la profe Sandybel, y le dije
profe...- Yo ni siquiera distinguia bien a la profe Sandybel y al profe Utz- profe iyo no sé a dénde
llegar!, y él me dijo, tranquilo sefior Mario, haga esto, haga lo otro, bueno, con ese carifio, con ese
amor. Cuando llegue a Los Olivos me recibieron con ese carifio los dos, con esa amabilidad, con ese
amor que siempre los ha caracterizado...”

“..y asi empezamos todos como si fuéramos unos pollitos, unos pollitos recién nacidos, ellos
empezaron a darnos la comida como unos bebecitos, ya después asi ellos siempre con ese mismo
amor”.

Estas voces de los socios directos del proyecto, en adelante mencionados como participantes,
evidencian su cercania con el proceso y su vivencia profunda del mismo.

A continuacion, se considera necesario profundizar en algunos aspectos del trayecto, claves parala
segunda fase de Teatros por la paz. Para la planeacién de esta segunda fase, se realizan dos
encuentros: uno, con un grupo de jévenes en Sardinata de todos los corregimientos como: la
Victoria, el Carmen, la Curva, san Roque; y otro en Clcuta, con lideres y participantes de la fase 1,
incluyendo poblacién venezolana. Es importante hacer énfasis en que estos encuentros se realizan
con todas las personas que han hecho parte del proceso desde sus inicios, integrando en esta
oportunidad a personas migrantes quienes son acogidas en las comunidades de los barrios de
Cucuta, a los cuales pertenecen los participantes del proyecto. Fue significativo porque estas
personas tuvieron la oportunidad de conocer el proyecto y empezar a generar vinculos con las
comunidades receptoras. También participa el grupo Afromitd de Tumaco, permitiendo un
intercambio de experiencias y un espacio de integracion. Estos encuentros fueron significativos
porque se traza la ruta del camino a seguir durante la segunda fase de la intervencidn, definiendo
los alcances esperados y las sefiales de progreso.

Finalmente, durante este afio se entrega “la caja de herramientas a los teatristas por la paz y la
reconciliacion” que se construyo gracias a la articulacion entre los proyectos Participaz y Teatros por
la paz. Esta caja de herramientas se les entregd a los jovenes de Sardinata y Bucarasica, en un
encuentro que se realizé con ellos en Sardinata. Gracias a la entrega fisica de la cartilla, estos jévenes
cuentan con todas las herramientas, ejercicios, juegos y técnicas que conocieron y desarrollaron
durante su proceso de formacién en Teatro para la vida. Se espera que a futuro este insumo les
permita realizar procesos de réplica en los entornos rurales, y de articulacién con actores
comunitarios como las Juntas de Accién Comunal.

En el afo 2020, durante los meses de enero, febrero y marzo, se realizan talleres en el Talento,
sector del Anillo vial, que tenian como propdsito preparar unas obras de teatro foro biblico, que en
su momento el equipo de Cucuta ya habia construido en una formacidn previa en el afio 2019. Esta
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formacién que se desarrollé en el afio 2019 contd con el acompafiamiento de Harald Hahn, un
experto aleman quien acompana varios procesos durante su visita, realizando un taller en Arauca
sobre Teatro legislativo, que incluye el disefio y presentacion de una obra en varios municipios de
Arauca; y en Clcuta realiza dos formaciones: en Teatro de accién y en Teatro foro biblico. Gracias a
todo este acompafiamiento durante el afo 2019, en el aflo 2020 los participantes cuentan con
capacidades para la preparacion de las obras de teatro foro biblico, a través de talleres liderados
por ellos mismos, en los cuales se resalta la participacion de nuevos miembros con experiencias
migratorias.

Seguidamente, en el mes de marzo, en Villa Del Rosario, se presentan estas obras contando con los
Agentes de Pastoral Social de las diferentes parroquias de la Didcesis de Clcuta como espetactores.
Fue significativo porque permitié dar a conocer el teatro foro como una de las principales
herramientas de teatros por la paz, que, desde el teatro biblico, logra recrear historias de las
sagradas escrituras. Fue un escenario significativo porque se genera un espacio de didlogo teatral,
donde participan los espectadores como espectactores, atreviéndose a proponer o a transformar
las situaciones que se presentaban en las escenas de las obras. En este encuentro se experimenta
un didlogo fraterno, de respeto y de escucha.

A partir de marzo del afio 2020, se experimenta un cambio significativo en la dindmica del proyecto,
como resultado de la pandemia mundial a causa del COVID 19, un evento inesperado que provoca
la generacidn de nuevas estrategias para dar continuidad al proceso a través de otros medios como
las plataformas virtuales y redes sociales que permitieran otro tipo de contacto distinto al fisico. De
esta manera, se genera una estrategia denominada “teatro de imagen virtual”, que permitiera
investigar a través de la herramienta del teatro imagen, aquellos sentimientos, emociones, retos,
desafios que los participantes de teatro por la paz estaban enfrentando frente a esta contingencia
social, a causa de este virus. Para lograrlo los participantes recrean la imagen en sus casas, y la
comparten mediante una fotografia por medio de WhatsApp, a través del grupo creado para
mantener una comunicacion permanente como equipo de teatristas por la paz.




Fue significativo porque permitié conocer las emociones y situaciones por las que estaban
atravesando, lo que estaban viviendo y cdmo se estaban sintiendo. También se evidencian cambios
en las dindmicas familiares, porque en algunos casos, en las imagenes vinculan a su familia. En este
proceso participan todos los socios directos, a través de las imagenes, o compartiendo sus
comentarios y opiniones sobre las mismas.

El escenario: Didcesis de Cucuta.

La jurisdiccidn eclesidstica de la Didcesis de Clcuta cuenta con una extension de 2.200 Km? y esta
conformada por 11 municipios de Norte de Santander, el departamento comparte 421 km de
frontera con Venezuela, histdricamente el territorio ha desarrollado fuertes relaciones econdmicas,
sociales y culturales con este pais.

Figura 2. Jurisdiccién Didcesis de Cucuta

Fuente Wikipedia, 2020.

Gran parte de la poblacién del departamento se encuentra en situacion de pobreza y no tiene acceso
a oportunidades econdmicas. En todos los municipios del Catatumbo a los cuales pertenece
Sardinata, salvo Ocafia, mas del 45 % de la poblacidn tenia necesidades basicas insatisfechas en el
afo 2011, siendo estos datos de las estadisticas del DNP mas recientes, y mas del 15 % vivia en
condiciones de pobreza extrema. (DNP, 2011).

Sumado a esto, la débil presencia del estado agudiza estas condiciones de pobreza y vulnerabilidad
social. Existen problematicas como la usencia de titulos formales de la tierra, por lo cual muchos
campesinos trabajan tierras sobre las que no tienen titulos de propiedad, y como si fuera poco,
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debido al estado de las vias tiene dificultades para comercializar sus productos (Human Rights
Watch, 2020).

Cucuta, la capital de esta zona de frontera registra los niveles de desempleo e informalidad mas
altos de Colombia, para el trimestre de junio y agosto de 2020 el desempleo en Cucuta era del 31,7%
(DANE, 2020), y para ese mismo afio, en el periodo de agosto a octubre la informalidad se ubicé
cerca del 71,5% (DANE, 2020).

La cdmara de comercio de Clcuta a marzo 2020 reporta 59.316 unidades productivas, las personas
naturales representan el 84% y personas juridicas el 16%. Con relacién a su tamafio el 97,3% es
micro, pequena corresponde al 2,2%, mediana 0,5% y grande 0,1%.

Las actividades econdmicas que predominan son el comercio (44%) y la industria manufacturera
(15%), seguidas por el alojamiento y restaurante (10%), construccion (4%), actividades
profesionales, cientificas y técnicas (4%) y finalmente transporte y almacenamiento (4%).

Estos indicadores dan cuenta de la debilidad de la industria y la economia regional, esta fragilidad
ha favorecido la dependencia del comercio fronterizo y el auge de rentas ilegales asociadas al
contrabando y narcotrafico.

En Norte de Santander se registra un recrudecimiento del conflicto armado, el territorio es afectado
por al menos 5 conflictos Armados No Internacionales (CICR, 2019), “cuatro entre el Gobierno del
pais y (1) el Ejército de Liberacion Nacional (ELN), (2) el Ejército Popular de Liberaciéon (EPL), (3) las
Autodefensas Gaitanistas de Colombia (AGC) y (4) las antiguas estructuras del Bloque Oriental de
las FARC-EP que no se acogieron al proceso de paz” El quinto es (5) la confrontacidon armada entre
ELN y EPL.

Ademas del conflicto armado y como parte de esta problematica multicausal, Norte de Santander
es uno de los departamentos mas afectados por el cultivo de coca en el pais, siendo Tibu el
municipio con mas coca sembrada, con un total de 20.000 hectareas (Gobierno de Colombia y
Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito, 2018), y junto a municipios del Catatumbo
como Teorama, El Tarra y Sardinata se encuentran en la lista de los 10 municipios mas afectados del
territorio nacional, siendo una razén determinante en su priorizacion para la implementacion del
acuerdo de paz entre el Gobierno nacional y las FARC-EP: Acuerdo Final para la terminacion del
conflicto y la construccion de una paz estable y duradera (Comision de la verdad, 2020).

Esta problematica de los grupos armados esta estrechamente relacionada con el cultivo de la coca,
pues entre mas coca se produce en el departamento, mayor presencia de actores armados, y junto
con los actores armados la violacidon sistematica de los derechos humanos y mayor control social,
territorial y politico. Este escenario dificulta incluso que el estado pueda llegar con soluciones
concretas a los territorios, y favorecen un escenario para que la guerra se consolide, y sucedan
hechos como el reclutamiento de jovenes, el desplazamiento forzado, asesinatos de defensores de
derechos sociales y lideres comunitarios, fuertes impactos en el medio ambiente y debilitamiento
de la capacidad organizativa y la esperanza de las comunidades. (FIP, 2020).

Entre las principales consecuencias del conflicto armado, se encuentra la vulneracién de derechos
de la sociedad civil, generando altos indices de victimas, las cuales, segin la Unidad Para la Atencién
y Reparacién Integral de las Victimas UARIV, suman actualmente en el pais 9.057.952 personas
reconocidas como victimas e incluidas en el Registro Unico de Victimas RUV. Una distribucién por
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ciclo vital permite identificar las cifras de personas entre los rangos de edad de 0 y 5 afos: 296.309,
entre 6y 11 afios: 858.925, entre 12 y 17 afios: 1.072.813 y entre 18 y 28 afios: 2.033.116, para un
total de 4,234,163 nifios, nifas, adolescentes y jovenes victimas del conflicto armado (UARIV, 2020).

En Norte de Santander hay 347.889 victimas del conflicto armado, de las cuales 303.284 son victimas
del desplazamiento forzado, y de estas, un poco mas de la mitad, es decir 167,095 personas, son
nifos, nifas, adolescentes y jovenes. Esta informacién se consolida con corte a septiembre del afio
2020 (RUV, 2020).

Estos desplazamientos forzosos provocan graves consecuencias para las personas y sus
comunidades. El desplazamiento priva a las victimas de vivienda, comida, servicios basicos y
recursos productivos, y puede llevarlos a la marginacién, la extrema pobreza y la pérdida de
autonomia (Unesco, 2011). Una persona victima del desplazamiento forzado experimenta una
ruptura de sus dinamicas cotidianas, al ser vulnerados varios de sus derechos humanos, afectando
su vida en las dimensiones econdmicas, culturales, familiares, psicolégicas, emocionales, en la
integridad moral, su salud mental y otros tantos derechos, generando dafos profundos e
irreparables (Avre, 2008).

Con relacion a la inmigracidon venezolana en Colombia, segun la Agencia de la ONU para los
Refugiados (ACNUR), mas de 4 millones de venezolanos han huido de su pais en los ultimos afios
(2019). Segun estimaciones del gobierno colombiano, de estos 4 millones, cerca de 1,7 millones de
venezolanos habian huido a Colombia hasta julio de 2019, siendo probable que la cantidad de
migrantes sea mucho mayor, pues existen mas de 300 pasos ilegales conocidos popularmente como
trochas, a lo largo de la frontera entre los dos paises. Norte de Santander concentra el 11% de la
poblacién venezolana que reside en Colombia. A diciembre de 2019, el Ministerio de Relaciones
Exteriores (2020) sefald que 1.771.237 venezolanos residen en el pais; de los cuales 754.085 son
migrantes regulares y 1.017.152 migrantes irregulares. En Norte de Santander hay 202.727
personas, principalmente en Clcuta (104.981), Villa del Rosario (39.709), Tibu (8.994) y Pamplona
(8.245).

La cantidad de personas que pasan por la trocha evitando los puestos de control oficiales aumentd
cuando las autoridades venezolanas cerraron la frontera en febrero de 2019. Ante esta crisis
migratoria, el gobierno colombiano ha adoptado medidas para brindar a los venezolanos que llegan
al pais acceso a atencién médica para necesidades urgentes y para que los nifios y nifias venezolanos
puedan matricularse en las escuelas, y junto con organismos de la ONU y grupos humanitarios
locales y organizaciones de la sociedad civil como la Pastoral Social se brinda alimentacidn, vacunas
y refugio. (Human Rights Watch, 2019).

En el marco de este analisis multidimensional del contexto en el cual desarrolla sus acciones la

Didcesis de Cucuta, se identifica interrelaciones entre las condiciones de vulnerabilidad social que
aquejan a la poblacién, el accionar de los grupos armados y el crimen organizado, que afectan de
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manera directa las dindmicas de vida de las personas, y recientemente han afectado a la poblacién
migrante.

En el afo 2019 Medicina Legal reporté a Norte de Santander como el departamento con mayor
numero de homicidios a venezolanos, los cuales se concentraron en Cucuta (45 casos), Tibu (22) y
Villa del Rosario (21). (La Opinidn, 2019). Ademas, de esto, los migrantes venezolanos se enfrentan
a problemadticas como la violencia de género contra mujeres venezolanas, una alta vulnerabilidad
frente a las economias ilegales, especialmente el narcotrafico y la explotacién sexual, amenazas,
desapariciones, homicidios, reclutamiento forzado, desplazamiento y minas antipersonal. La
migracion venezolana ha engrosado la mano de obra para los cultivos (recoleccién) y el
procesamiento de coca. (FIP, 2019).

Finalmente, reaparece el reclutamiento forzado de migrantes y de NNAJ, lo cual ha sido manifestado
organizaciones como Save the Children (2019), quienes han alertado sobre el reclutamiento de
menores de edad.

El didlogo y transformacion de relaciones: cultura del encuentro.

«Nosotros sabemos que hemos pasado de la muerte a la vida, porque amamos a los hermanos.
Quien no ama permanece en la muerte» (1 Jn 3,14).

El Papa Pablo VI (1975) enuncia que entre evangelizacidn y desarrollo humano o construccion de
Paz existe una fuerte relacién antropoldgica, teoldgica y evangélica, desde lo antropolégico la
persona que hay que evangelizar no es un ser abstracto, es un ser sujeto a los problemas sociales y
econdémicos.

Desde lo teoldgico, “no se puede disociar el plan de la creacién del plan de la redencién que llega
hasta situaciones muy concretas de injusticia, a la que hay que combatir y de justicia que hay que
restaurar” (Pablo VI, 1975)

Desde lo evangélico, Pablo VI (1975) lo plantea desde la doctrina del Evangelio acerca del amor hacia
el préjimo que sufre o padece necesidad y lo respalda al preguntar ¢Cémo proclamar el
mandamiento nuevo sin promover, mediante la justicia y la paz, el verdadero, el auténtico
crecimiento del hombre?

La Doctrina Social de la Iglesia enfatiza que “Dios, en Cristo, no redime solamente la persona
individual, sino también las relaciones sociales entre los hombres”, la transformacion de relaciones
sociales es una tarea confiada a la comunidad cristiana que la debe elaborar y realizar a través de la
reflexion y la praxis inspiradas en el Evangelio.

¢Qué tipo de relaciones promueve la Iglesia?, el Papa Francisco (Francisco, 2013) invita a una cultura
del encuentro, cultura “que privilegie el didlogo como forma de encuentro, la busqueda de
consensos y acuerdos, pero sin separarla de la preocupacién por una sociedad justa, memoriosa y
sin exclusiones”.
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La Real Academia Espaiola define el encuentro como el “acto de coincidir en un punto dos o mas
cosas, a veces chocando una contra otra”, el encuentro con lo otro, trae consigo choques, bien lo
dice el cantante popular brasilefio Vinicius de Moraes: “La vida es el arte del encuentro, aunque
haya tanto desencuentro por la vida”.

Galtung y otros tedricos de la Paz (Lederach, Mufioz, Jiménez) apoyan la tesis que “no hay vida sin
conflicto”, es inherente al ser humano, es el fracaso en la transformacion del conflicto el que lleva
a la violencia, y en este sentido la transformacién pacifica de conflictos es un elemento clave para
la construccidén de paz.

La construccidn de paz requiere creatividad y empatia (Galtung, 2014), para prevenir el uso de la
violencia es necesario el manejo creativo de conflictos, asi como la comprensiéon empatica de todas
las partes.

«La existencia de cada uno de nosotros estd ligada a la de los demds: la vida no es tiempo que

pasa, sino tiempo de encuentro» Papa Francisco

El Papa Francisco (2019) manifiesta que “una tierra serd fecunda, un pueblo dard fruto, y podra
engendrar el dia de mafiana sélo en la medida que genere relaciones de pertenencia entre sus
miembros, que cree lazos de integracién entre las generaciones y las distintas comunidades que la
conforman; y también en la medida que rompa los circulos que aturden los sentidos alejdndonos
cada vez mas los unos de los otros”.

El didlogo es el camino para la renovacion de relaciones, en este sentido Pablo VI (1964) manifiesta
que la Iglesia debe ir hacia el didlogo con el mundo en que le toca vivir. Asi mismo el didlogo debe
caracterizar el oficio apostélico: La Iglesia se hace palabra; la Iglesia se hace mensaje; la Iglesia se
hace coloquio.

El Papa Francisco (2019) recuerda que “el didlogo es el camino mds adecuado para llegar a reconocer
aquello que debe ser siempre afirmado y respetado, y que esta mas alla del consenso circunstancial.
Hablamos de un didlogo que necesita ser enriquecido e iluminado por razones, por argumentos
racionales, por variedad de perspectivas, por aportes de diversos saberes y puntos de vista, y que
no excluye la conviccion de que es posible llegar a algunas verdades elementales que deben y
deberdan ser siempre sostenidas”.

El didlogo y la transformacién de relaciones es una apuesta comun entre los procesos de
evangelizacidn y construccion de paz, en el siguiente apartado abordaremos estos elementos desde
la mirada del teatro para la vida.

Teatro para la vida: herramienta viva para dialogar y transformar.
Teatro para la vida es una adaptacion del teatro del oprimido, David Daimond (2019), su creador
exploraba desde el teatro cémo poder ayudar a vivir juntos mas saludablemente, en esta busqueda
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identificd que “las comunidades estan vivas y necesitan expresarse, igual que las personas, para no
enfermar” (Daimond, 2019).

El teatro para la vida tiene como referente la teoria de sistemas, en especial los planteamientos del
fisico tedrico de sistemas Fritjof Capra, en este marco considera que “la vitalidad de una
organizacién o comunidad humana -su flexibilidad, potencial creativo y capacidad de aprender —
reside en sus redes de comunicaciones informales, fluidas y siempre cambiantes” (citado por
Daimond, 2019).

Por estas redes de comunicacién transitan miles de pensamientos y significados, estos son
interpretados, retroalimentados, y producen un sistema compartido de creencias, explicaciones y
valores que configuran las relaciones en esa comunidad.

El teatro como lenguaje simbdlico, es un gran vehiculo para que las comunidades cuenten sus
historias, dialoguen sobre sus realidades pasadas, presentes y futuras, reflexionen sobre sus
relaciones y visibilicen creencias y valores que funcionan como hilos invisibles que configuran la vida
en comunidad.

Teatro para la vida es para revitalizar a las comunidades, facilita espacios y herramientas para activar
la creatividad y la capacidad de generar cambios significativos.

El teatro participativo desde la experiencia Teatros por la Paz es una herramienta viva que facilita el
didlogo y la transformacion de relaciones, la propuesta metodoldgica incluye una serie de principios
y técnicas que promueven el encuentro de comunidades para abordar situaciones conflictivas,
facilita la construccion de confianza y vinculos solidarios y fraternos, favorece la empatia y el
reconocimiento del otro.

El teatro es una herramienta que facilita el encuentro, esta expresion artistica fascina a diversos
publicos, convoca a nifios y adultos, permite el encuentro en
familia y comunidad, cudndo se anuncia una obra en el barrio
o la comuna los pobladores participan activamente y estdn a
la expectativa de nuevas actividades.

Abordar situaciones de conflicto comunitario desde el teatro
participativo ofrece a comunidades elementos para analizar
problemdticas  sociales, desde sus metodologias
participativas permite conocer otras miradas frente a la
situacién, y los invita construir otros mundos posibles.

“Tenemos la obligacidn de inventar otro mundo porque
sabemos que otro mundo es posible. Pero nos incumbe a
nosotros el construirlo con nuestras manos entrando en

escena, en el escenario y en la vida”.

Augusto Boal
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Esta mirada reconoce la potencia el teatro para la vida como un instrumento eficaz en la
comprension y busqueda de alternativas para la transformacion de conflictos.

Reconocimiento de Teatros por la Paz

Para los participantes, Teatros por la paz es una herramienta viva que esta al acceso de todos, que
ofrece otra posibilidad de hacer teatro, permitiendo expresar con el cuerpo y de manera simbdlica
lo que es dificil expresar con palabras, logrando expresar de manera no verbal las emociones y los
pensamientos.

De esta manera, se enuncia que el teatro para la vida impacta a las personas de manera mas
profunda que el teatro tradicional, logrando, por ejemplo, promover la reflexion y el
cuestionamiento acerca de la realidad de los hogares y los entornos.

Desde la perspectiva comunitaria, se reconoce el teatro como una herramienta que permite
transformar la realidad, partiendo de una dimensidn individual en la restauracién de las personas,
guienes impactan a sus familias y a sus comunidades; promoviendo el trabajo en equipo y su
transformacion. En teatros por la paz todo se hace en comunidad, por lo cual se reconoce el teatro
como una practica comunitaria.

En Teatros por la paz se promueve el encuentro, pues se profundiza en el acto de compartir con los
demds, alo largo del proyecto se tuvo la oportunidad de compartir con personas de otros municipios
y veredas, conocer sus experiencias de vida y estrechar lazos como grupo.

La Construccion de confianza es otro elemento clave, pues para los teatristas facilita y promueve la
comunicacion, el interés en vincularse al proceso y el amor por aprender y compartir.

Ademas, se reconoce como un valor agregado el autoconocimiento, el cual se asume como el
conocimiento del yo interior. Durante el proceso aprendieron la importancia de conocerse a si
mismos como un medio para relacionarse con los demas y con su propia vida, donde es clave
tomarse un tiempo para hacer ejercicios de introspeccion y reflexiéon, que a su vez genera
capacidades para poner en practica el autocontrol y el dominio propio.

En esta linea, se fortalece la empatia como esa capacidad de entender al
otro, entender que puede vivir realidades similares, por lo cual desde
esta mirada se reconocen los otros y se hace énfasis en trabajar por el
bien de la comunidad.

Con relacién al manejo de emociones, se enuncia que el teatro permite
manifestar emociones y sentimientos de una manera mas tranquila y
honesta, pues en ocasiones es mas sencillo expresar con el cuerpo y de
manera simbdlica lo que se siente que a través de las palabras, y una
vez se pone en escena, se inicia un proceso de reconocimiento y
tramite de estas emociones.

En todo este proceso es importante aprender a escuchar y
expresar emociones, sentimientos y puntos de vista, lo cual

contribuye al abordaje de situaciones conflictivas, de una !.':‘_
manera creativa y en un escenario de respeto, escucha y :
empatia.



De esta manera, la metodologia promueve la construccion de vinculos, al promover el didlogo como
una practica permanente, y junto con el didlogo la participacidn de todos en condiciones de
igualdad. El didlogo en Teatros por la paz se identifica como ameno y cercano, y como medio para
acercarse a los otros y establecer relaciones sociales.

Constructores de un nuevo vinculo social: Teatristas por la Paz

El teatro es herramienta viva, pues permite poner en practica lo que se aprende en la vida cotidiana,
y se promueve una transformacion personal, desde una perspectiva multidimensional, brindando
herramientas para que cada participante encuentre sus rutas y tome sus decisiones, a través de
técnicas que le permiten expresar emociones y situaciones con el cuerpo, de manera simbdlica,
verbal y no verbal. De esta forma, se hace énfasis en la construccién de espacios de didlogo, donde
prima el respeto y se evita juzgar y hacer criticas que no ayuden a crecer.

Teatros por la paz reconoce la naturaleza sociable del ser humano, por lo cual promueve relaciones
sociales basadas en valores como la fraternidad, el respeto, la escucha activa y el reconocimiento
de los otros. La metodologia facilita la expresidon de emociones y puntos de vista, e incluye el juego
como una herramienta poderosa para disfrutar y aprender, con lo cual promueve el interés y la
participacién de la comunidad, asi como el trabajo en equipo. De esta manera, ademds de construir
comunidad permite llegar a las familias.

El didlogo en Teatros por la paz

Para los participantes de Teatros por la Paz, existen condiciones para el didlogo, y como grupo, han
experimentado el fortalecimiento del didlogo tanto en el escuchar como en el expresar, e identifican
una estrecha relacién entre el didlogo y: a) la construccién de paz, b) la comunidad, c) la
espiritualidad, y d) la metodologia de teatros por la paz.

Entre las condiciones para el didlogo, mencionan que es necesario promover condiciones de
igualdad que permitan dialogar y ser escuchados, donde es clave que el didlogo sea voluntario, y se
fundamente en el respeto, la confianza y la participacién. Es importante que se valoren tanto las
semejanzas como las diferencias en las opiniones y puntos de vista, reconocer que nadie tiene la
verdad absoluta y que todo lo que se dice es valido, valioso y nutre el espacio.

Sobre el fortalecimiento del didlogo: escuchar y expresar, los participantes enuncian que han
experimentado transformaciones en su forma de dialogar, pues ahora participan a través de
conversaciones abiertas y amables, han fortalecido el didlogo al interior de las familias y reconocen
el didlogo como uno de los aprendizajes derivados de la experiencia.

Para los participantes existe una estrecha relacidn entre el didlogo y construccion de paz, segun la
cual el didlogo es un requisito para la paz, y, por ende, aporta a la construccidén de paz, pues la paz
se construye al escuchar al otro y reconocerlo desde sus diferencias, evitando juzgar sin antes
analizar la situacion. De esta manera, se resalta la importancia de generar espacios de didlogo,
donde se escuchen ambas partes del conflicto, y se permita que cada uno aporte a la construccién
de paz desde sus habilidades y talentos, con lo cual, ademas, se fortalecen las relaciones
interpersonales. Finalmente, se rescata la participacién como una ventana para llegar al didlogo.
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Como evidencia de la relacidn existente entre el didlogo y la espiritualidad, los participantes
manifiestan que su didlogo con Dios es una manera de vivir su espiritualidad, y que este didlogo ha
experimentado transformaciones, por lo cual han logrado desarrollar un didlogo fluido y cercano
con Dios, a través de la oracidn que es reconocida como una practica de dialogo y relacién con Dios.

Con relacién al didlogo y la comunidad, el didlogo se constituye en una herramienta de mediacion
comunitaria, que facilita la comunicacién, promoviendo fraternidad, el reconocimiento del otro y la
cercania. Para esto ha sido clave lo que en la metodologia se ha denominado “escenarios de
didlogo”, caracterizados como espacios donde no se juzga y todos se reconocen como iguales, y
dénde es posible transformar la realidad individual y comunitaria, en la medida que se permite
evidenciar realidades sociales, y que los participantes se reconozcan como protagonistas de la
transformacion social. En este sentido, se reconoce del rol de cada persona en el didlogo y cémo
este promueve la busqueda de propdsitos comunes y del bien comun, por lo cual se asevera que el
didlogo crea comunidad y permite “tejer comunicacion”.

Para los participantes es posible transformar el territorio a partir del didlogo, por lo cual es clave
participar en escenarios como las juntas de accién comunal, y posicionar la familia como el primer
escenario del cambio social, ya que el mensaje debe llegar a las familias y de ahi a las comunidades,
dando la posibilidad al didlogo de constituirse como una herramienta para replantear la estructura
social.

Finalmente, sobre la relacién existente entre la metodologia de Teatros por la paz y el didlogo,
inicialmente, se parte de identificar el didlogo como una caracteristica fundamental y transversal
del teatro, es decir, que las herramientas utilizadas por teatros por la paz promueven el didlogo, y
no solo de manera verbal sino ademas a través de imagenes y simbolos.

Una de las estrategias es el teatro foro, dentro del cual se promueve el didlogo teatral. A través de
esta modalidad de didlogo, se comparten experiencias de vida y se comunican aspectos personales,
promoviendo didlogos profundos que permiten explorar otros niveles de las situaciones que
experimentan las personas a nivel individual, familiar y/o comunitario. De esta manera, el didlogo
teatral permite investigar la realidad social.

Por medio del teatro foro se abren espacios de didlogo, donde se reconocen elementos simbélicos
y emocionales y se dialoga a través de escenas teatrales. De esta manera, se realizan analisis
simbdlicos de acciones cotidianas mediante escenas de teatro, haciendo posible que las
comunidades hablen acerca de su realidad y la exploren en niveles mas profundos. Asi mismo,
teatros por la paz toma insumos del entorno familiar para su analisis y puesta en escena, y como
parte de la metodologia, se posiciona el juego como un medio que promueve el didlogo.

Otra de las estrategias es el circulo de didlogo, donde
se promueve la igualdad y la posibilidad de escucha,
como un espacio donde es posible hablar, y
explorar las situaciones de las demds personas en

un ambiente de confianza y fraternidad.



Las relaciones sociales en Teatros por la paz

Sobre las relaciones sociales emergen categorias como la alteridad y la confianza. Al igual que con
el didlogo, se identifican condiciones para el fortalecimiento de las relaciones sociales, el aporte de
la metodologia a las relaciones y la conexidn existente entre las relaciones sociales y: a)
espiritualidad, b) comunidad, c) construccién de paz, d) didlogo, y e) Dios. De manera significativa
se reconoce la facultad curativa y sanadora de la metodologia de Teatros por la paz.

La alteridad se asume como una condicidn para vivir con otros, para lo cual es necesario aceptar a
los demads como son, aprender a convivir aceptando las diferencias, siendo capaces de entender y
escuchar al otro, aprender a conocerlo y respetar sus opiniones. Se reconoce la necesidad del otro
para vivir, y, ademads, para los participantes, la alteridad es otro aprendizaje de Teatros por la paz.

La confianza se da como resultado de un proceso, es decir, que se construye con los otros a la vez
gue se fortalecen las relaciones interpersonales, que son reconocidas como “relaciones de
confianza”. Sumado a esto, se logra la superacidn de la pena y la generacidon de confianza como
resultado del buen trato y de la posibilidad de un didlogo abierto y honesto en condiciones de
respeto e igualdad.

Entre las condiciones para el fortalecimiento de las relaciones sociales, se hace énfasis en la
importancia del respeto y la responsabilidad de las acciones, la necesidad del didlogo permanente
como herramienta fundamental de la comunicacidn y la escucha activa que reconoce y acoge los
aportes de todos.

Sobre las relaciones sociales y su relacion con la espiritualidad y con Dios, los participantes
reconocen que la vivencia de la espiritualidad aporta a la reconciliacidn, el didlogo y la paz. Desde
una mirada de fe, enuncian que existen implicaciones de los actos en la relacién con Dios vy el
cumplimiento de sus promesas, ademas de la necesidad de mantener un didlogo permanente con
El, reconociéndolo en la vida cotidiana, y fortaleciendo una relacién cercana.

De esta manera, se reconoce a Dios como motor del cambio, por lo cual le agradecen por la
experiencia que vivieron y por las transformaciones personales que han logrado. Reconocen la
importancia de poner en practica la palabra de Dios para alcanzar dichas transformaciones, v,
ademds, como un medio para fortalecer su relacién con El. Para los participantes de Teatros por la
paz, la posibilidad del trabajo en las comunidades a través de proyectos como este se asume como
un regalo de Dios.

Acerca de las Relaciones sociales y la comunidad, se parte de reconocer que el bienestar de la
comunidad es posible a través de transformaciones individuales, es decir, que en la medida que
cada persona logra transformaciones profundas en su ser, desde alli puede movilizar cambios
sociales. En este sentido, como parte de las relaciones sociales se asume el reto del trabajo
colaborativo y el desarrollo de iniciativas comunitarias, que aportan al fortalecimiento de relaciones
entre comunidades, al relacionamiento con actores sociales claves y la participacién en otros
procesos comunitarios. Todas estas relaciones aportan a la construccion de bases para procesos
sociales y resaltan la importancia de las relaciones para construir tejido social y para lograr el bien
comun.

Sobre las Relaciones sociales y construccion de paz, se enuncia que teatros por la paz aporta a la
reconciliacidon social, gracias a que promueve el didlogo y las interacciones entre personas y
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comunidades, con lo cual se movilizan procesos de construccidon de paz, desde una mirada que
reconoce la naturaleza multidimensional de la paz, que se construye, que no esta acabada y donde
es fundamental el buen trato, la convivencia, las capacidades, habilidades y puntos de vista de
todos.

En esta linea, acerca de las relaciones sociales y didlogo, se resalta la importancia del didlogo para
fortalecer las relaciones sociales, y para lograr la interaccidon, conocimiento del otro y
fortalecimiento de los grupos.

Ademas de lo anterior, se identifica el Impacto de Teatros por la paz en las relaciones sociales, en
los @mbitos personal, familiar y comunitario. A nivel personal, se experimentan nuevas maneras de
ver la vida, que incluye dindmicas y satisfacciones antes no experimentadas, la aceptacion del
cambio como algo natural del ser humano, el reconocimiento del error como una oportunidad para
crecer, la superacién de aspectos como la desconfianza en las personas, la dificultad para hacer
amigos, la escasa asertividad a la hora de comunicarse y la apatia hacia los demas. Se reconoce la
afectacion de las dimensiones pedagdgicas, psicologicas y emocionales, que contribuyen al
fortalecimiento del sentido de lo humano.

Con relacién a la familia, se fortalece la unién familiar, gracias a aprendizajes como las practicas de
convivencia y el didlogo, con lo cual se genera un ambiente propicio para el desarrollo de buenas
relaciones intrafamiliares.

A nivel comunitario, se logra el fortalecimiento de relaciones con otras comunidades, posible gracias
a la integracién de comunidades humildes y nuevos barrios, con lo cual se amplian las relaciones
sociales en varios barrios. En estos espacios comunitarios se celebra el encuentro a través de
manifestaciones de aceptacion, alegria y carifio. Para los participantes Teatros por la paz es una
familia, donde han aprendido a relacionarse con los demas, ya que los aprendizajes adquiridos
fortalecen la forma de compartir con la familia y la comunidad, y ayudan a fortalecer la confianza,
superar la timidez, y vivir la fraternidad. Los ejercicios teatrales promueven el encuentro, la libertad
de expresion, el relacionamiento, la confianza y la comunicacién. Las puestas en escena generan
impacto social y promueven relaciones profundas resultado de un proceso de relacionamiento
intenso con los otros, donde ese “otro” se reconoce como valioso para el proceso.
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Cambios y frutos generados por Teatros por la Paz.

Entre los principales cambios experimentados por los participantes se identifican: el cambio de
perspectiva frente a la realidad y la vida, cambios en las relaciones interpersonales y familiares,
fortalecimiento de la capacidad de reflexién, resiliencia y comunicacién, el fortalecimiento de
valores, el interés en dindamicas sociales y comunitarias, y procesos de liderazgo comunitario y
trabajo en equipo.

Los principales cambios frente a la vida estdn relacionados con aprender a recibir de la vida las cosas
buenas y las que no son tan afortunadas, disfrutando en cada momento de la vida como un regalo
de Dios, siendo capaces de encontrar las motivaciones necesarias para continuar y seguir adelante.

Acerca de los cambios en las relaciones interpersonales y familiares, se reconoce la capacidad como
teatristas de aportar a los demds a través del teatro, y la motivacion por integrar e invitar a otras
personas al proceso, para que puedan experimentar sus aprendizajes y cambios. Con esto se
evidencia la recuperacion de la confianza en si mismos y en sus capacidades, como agentes de
transformacion comunitaria.

Uno de los cambios que resaltan es la capacidad de reflexionar y pensar antes de hablar y actuar,
asi como el fortalecimiento de la capacidad de resiliencia y comunicacién. Como factores claves de
la resiliencia mencionan que han aprendido a recordar para sanar heridas emocionales y
psicoldgicas, y lograr experimentar la sanidad que se deriva del perddn y la reconciliacion con si
mismos y con los demas.

Con relacién a los valores fortalecidos, resaltan la motivacidn, responsabilidad y amor como motor
para hacer las cosas, junto con otros la prudencia y la conciliacidn.

Ademas, han fortalecido la capacidad de comunicarse y expresar sus ideas, y cuentan con mayor
capacidad de dialogo.

Entre los principales frutos del proceso, identifican que Teatros por la paz les aporté conocimientos
y enseflanzas practicos, el desarrollo de la persona humana, el fortalecimiento de habilidades
comunicativas, la motivacion por aprender y compartir aprendizajes, la transformaciéon de
relaciones y la vivencia de valores como fruto del proceso.

Desde una mirada espiritual, se reconoce a Dios y su palabra como una prioridad en la vida, en la
cual se identifica la felicidad como regalo y propésito divino. Para lograr esta vida digna es necesario
tener en cuenta las escrituras como un referente, en la cual se pueden identificar aprendizajes de
uso cotidiano siendo el evangelio una fuente de ensefianzas practicas. De esta manera, a partir del
reconocimiento de la importancia de actuar conforme a la palabra de Dios, se reconoce que Teatros
por la paz promueve una comunion espiritual.

Entre los valores mas significativos, se encuentra el aprender a perdonarse, dar perddn y recibir
perddn, junto a este fruto, se reconoce la importancia de la reconciliacion, la paz y la tranquilidad,
y el servicio como virtud. Y valores que se viven como una practica permanente del teatro para la
vida tales como la responsabilidad, la honestidad, el respeto y el amor.

Asi mismo, rescatan “La caja de herramientas por la paz y la reconciliacién” como un fruto concreto,
el cual es valioso en la medida que les permite retomar aprendizajes, recordar y replicar. Ademas,
enuncian que su reconocimiento como teatristas por la paz es otro fruto de todo el proceso.
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Finalmente, se reconocen los aportes de la metodologia de teatros por la paz, que, en esta linea,
corresponden a frutos de toda su vivencia:

Entre los frutos como personas se encuentran la puesta en practica de los aprendizajes adquiridos
en la vida cotidiana, sumado a un proceso de transformacion personal y el reconocimiento del ser
humano como sociable, es decir, que aprende con otros y se perfecciona en comunidn con otros.

Entre los frutos que aporta la metodologia, manifiestan que han aprendido técnicas que permiten
expresar emociones y situaciones con el cuerpo, es decir, de manera no verbal, las cuales facilitan
gue cada participante encuentre sus rutas y tome sus decisiones, por lo cual la metodologia les ha
ensefiado a expresar sus emociones y puntos de vista, en un ambiente de respeto y escucha. De
esta manera, la metodologia promueve el interésy la participacién de la comunidad, y permite llegar
a las familias.

Con relacidn a los frutos asociados a la manera como se relacionan con los demas, han aprendido a
construir espacios de didlogo y relaciones sociales basadas en valores como la fraternidad, el
respeto, la escucha activa y el reconocimiento de los otros, evitando la critica que no aporta, y
ampliando su horizonte de analisis desde una perspectiva multidimensional, donde cada situacién
puede tener varias miradas, perspectivas y angulos para ser comprendida e interpretada.

Lecciones aprendidas
A partir de los espacios de didlogos generados en el marco de la sistematizacidon de experiencias se
logran identificar las siguientes lecciones aprendidas:

El dialogo teatral facilita la participacion comunitaria.

En los proyectos de construccion de paz la vinculacién y participacién de comunidades es un factor
clave para el desarrollo de los resultados esperados. La experiencia de Teatros por la Paz evidencia
el potencial del didlogo teatral y expresiones artisticas a fines, para vincular y promover la
participacién de diversos publicos.

El teatro convoca a nifios y adultos, en especial en comunidades vulnerables en donde la oferta
cultural es limitada, las actividades que emplean el teatro se presentan como una alternativa
entretenida y pedagdgica para el encuentro familiar y comunitario.

Teatro para la vida y construccion de Paz

La metodologia de teatro para la vida se
armoniza con las apuestas de construccion
de paz, desde estas técnicas y juegos se
promueve la escucha, el didlogo creativo y
empatico, y fortalece vinculos
comunitarios. La metodologia permite el
abordaje de conflictos y promueve la
blusqueda creativa de alternativas para
transformar las conflictividades presentes en
el territorio.




El uso de teatro para la vida en proyectos de construccidn de paz facilita el desarrollo de capacidades
para tejer paz en familias y comunidades.

El teatro para la vida y la cultura del encuentro.

El Papa Francisco (2020) manifiesta que en “muchos lugares del mundo hacen falta caminos de paz
gue lleven a cicatrizar las heridas, se necesitan artesanos de paz dispuestos a generar procesos de
sanacion y de reencuentro con ingenio y audacia”, el teatro para la vida se presenta como una
herramienta para el encuentro, para apoyar el trabajo de los artesanos de paz en sus comunidades.

Las técnicas y juegos del teatro para la vida empoderan a comunidades, les dan voz y les permiten
expresar y dialogar sobre sus realidades. Quienes participan del proceso tienen la oportunidad de
encontrarse con los otros.

Construccion de paz y evangelizacion.

En el marco del proyecto Teatros por la paz se logra identificar un fuerte vinculo entre construccion
de paz y evangelizacion. Los procesos de construccidon de paz responden a la misionalidad de la
Iglesia, en especial al kerigma y la doctrina sociales de la Iglesia.

Construccion de paz y evangelizacion son procesos interdependientes y complementarios.
Teatro para la vida: cura para el alma.

Las personas, familias y comunidades necesitan compartir sus esperanzasy frustraciones, la falta de
espacios y mecanismos para comunicarse favorece las expresiones de violencia. El teatro para la
vida da voz a las personas y comunidades, desde la escuchay el didlogo permite cicatrizar heridas y
aliviar cargas.

Las técnicas y juegos de teatro para la vida facilitan la expresién y catarsis en personas y
comunidades, tienen un efecto sanador, rompen las cadenas del aislamiento y la soledad, quienes
participan se sienten acompafiados y miembros de un proyecto comun, lleno de esperanza y
fraternidad.

Artesanos de paz

La paz se teje en el territorio y es una labor diaria y cotidiana, las metodologias de teatro para la
vida invita a construir nuevas formas de dialogar y relacionarse, los espacios generados desde el
proyecto Teatros por la Paz se configuran espacios para convivir y tejer miradas hacia el bien comun.

Teatro por la paz es una invitacidn a construir, sus metodologias vivas invitan a reflexionar y actuar,
los participantes se perciben como artesanos de un proyecto comun.

El y la curinga: constructor de confianza.

La confianza es un activo clave en procesos comunitarios, los participantes reconocen en el
cooperante extranjero y las cooperantes locales compromiso con el proceso y sus realidades, asi
como la calidad humana y experticia técnica.

Es clave la eleccion de facilitadores empaticos y con capacidad para construir confianza y promover
el didlogo en apuestas de construccion de paz desde expresiones artisticas. El facilitador es la cara
institucional en las comunidades.
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Memoria: recordar para cicatrizar.

La forma de interpretar y abordar el pasado configura el presente y futuro del territorio, el didlogo
teatral y las técnicas de teatro participativo facilitan ejercicios de memoria histdrica desde una
mirada creativa y que promueva el didlogo.

Los ejercicios de memoria histérica realizados desde el proyecto teatros por la paz permitieron a
participantes dialogar desde sus memorias y tramitar hechos de pasado que generaban dolor, los
participantes del proyecto identifican en el teatro una oportunidad para recordar y cicatrizar un
doloroso pasado.

Transformacion de imaginarios y construccion de relaciones.

El uso de técnicas de teatro participativo permite el abordaje de imaginarios y situaciones de
exclusidn y discriminacién, asi como la construccion de vinculos entre los participantes del proceso.

La metodologia de teatro para la vida ha generado en los participantes del proyecto una mirada
reflexiva y empatica de la persona migrante de Venezuela, en sus discursos se evidencia solidaridad
y fraternidad ante la realidad de migrantes con los que comparten en sus comunidades.

Conclusiones desde la experiencia Teatros por la Paz
Se trata de ser artesanos de la paz, porque construir la paz es un arte que requiere serenidad,
creatividad, sensibilidad y destreza (Francisco, 2018).

Teatros por la Paz se presenta como una herramienta pertinente para desarrollar en comunidades
serenidad, creatividad, sensibilidad y destreza para construir paz. Los participantes de Teatros por
la Paz son artesanos para la paz en sus comunidades y han fortalecido capacidades para dialogar y
transformar relaciones.

Con relacidn al didlogo, Teatros por la Paz desde su metodologia ha permitido que los participantes
fortalezcan su confianza en si mismos y en los demas, haciendo posible la construccion de vinculos
con sus familiares y con otras personas, como una de las principales condiciones para la promocién
del didlogo. El punto de partida para esa confianza en si mismos, se asocia a procesos de reflexion y
autorreconocimiento, alimentado por una dimension espiritual, entendida como esa capacidad de
introspeccion y didlogo con si mismos. Para algunos participantes, en este espacio de didlogo
personal y espiritual se reconoce el didlogo con Dios y su palabra, a través de la oracion; aunque la
oracién en si misma no se constituya en una de las practicas y metodologias propias de los
encuentros, sino que consiste mds en una practica personal e intima que emerge en algunos de los
relatos de quienes viven su experiencia de fe en Dios de una manera mas directa, por lo cual
reconocen dentro de su dimension espiritual la relacién cercana y personal con Dios.

Esta fuerte dimensidn espiritual y reflexiva, promueve valores como la empatia, a través de la cual
logran “ponerse en los zapatos de los otros”, y sentir como propios sus alegrias, tristezas, historias
y preocupaciones, sin juzgar y valorando los aportes que todos hacen desde la aceptacion vy el
respeto de la diferencia. De esta manera, se identifica la relacidn existente entre el didlogo y la
construccion de paz. El didlogo promueve el encuentro.

Sobre la transformacién de relaciones, al igual que con el didlogo, se parte de un proceso personal
de autoconocimiento del “yo interior”, del cual germina el fruto del autocontrol y el dominio propio.
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Se considera necesario aprender a conocerse como un medio para relacionarse de manera mas
asertiva con los demds. Esto es posible gracias a procesos profundos de introspeccion y reflexion,
en escenarios de escucha cercana y fraterna, donde contar la propia historia permite “limpiar la
casa” y prepararla para sanar, evidenciando la necesidad del otro para aprender, sanar y vivir. De
esta manera, se reconoce la importancia de las relaciones sociales para lograr el bien comun,
construir bases para la movilizacién de procesos sociales y el fortalecimiento del tejido social.

A nivel personal, uno de los principales aprendizajes es la aceptacion del cambio como algo natural
del ser humano, lo cual implica ampliar la perspectiva y aceptar nuevas maneras de ver la vida. Se
fortalece el sentido de lo humano, y la necesidad de experimentar transformaciones personales que
desde experiencias sanadoras permitan construir nuevas versiones de si mismo y de las
comunidades.

Las familias han sido impactadas de maneras directas e indirectas, al poner en practica los
aprendizajes adquiridos a través de la experiencia del proyecto en la vida cotidiana. Teatros por la
paz tomainsumos del entorno familiar para su analisis y puesta en escena, haciendo posible conocer
las realidades de las familias e intervenir desde lenguajes simbdlicos, en la mediacién de sus
conflictos y el reconocimiento de sus emociones, aportando desde el teatro a la transformacion de
sus realidades. Los participantes reconocen a la comunidad de teatristas por la paz como una familia.

A nivel comunitario, teatros por la paz aporta al bienestar de la comunidad a partir de las
transformaciones individuales, que, como semillas sembradas en terrenos abonados, germinan en
practicas concretas de paz, aportando a la reconciliacién social y a la construccién colectiva de una
paz que es posible, perfectible y que se construye a partir de las capacidades, habilidades y talentos
de cada persona. Teatros por la paz como herramienta promueve el didlogo en comunidad sobre
situaciones cotidianas, donde cada puesta en escena genera impacto social.

Entre los principales aprendizajes los participantes enuncian que no se necesita estudiar actuacion
para actuar, y que es posible aprender a actuar y a hablar en publico si se generan espacios de
didlogo teatral, donde sea posible expresar con el cuerpo y de manera simbdlica lo que es dificil
expresar con palabras. Los aprendizajes de esta modalidad de teatro son vivenciales y se ponen en
practica mientras se aprender, garantizando a la vez, que el aprendizaje sea pertinente vy
permanente.

La metodologia facilita su apropiacién comunitaria, Teatros por la paz encanta y promueve la
participacién a través de la dimensidn social y la posibilidad de actuar. Los participantes tienen la
oportunidad de vivir la experiencia del teatro y a la vez reconocer los aportes de cada persona al
proceso. Los talleres, presentaciones y encuentros son fundamentales para construir identidad
como grupo.
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Desde la vivencia espiritual, se parte de reconocer a Dios como motor del cambio, que hace posibles
transformaciones profundas tanto a nivel individual como a nivel comunitario. Los participantes
reconocen la utilidad practica de la palabra de Dios, pues aunque desde la metodologia no se
promueve directamente la lectura de la palabra, gracias a la vivencia del teatro foro biblico, tuvieron
la oportunidad de contextualizar los aprendizajes de historias biblicas en la actualidad, lo cual les
permitio validar en ejemplos concretos de la vida cotidiana las maneras como la palabra de Dios se
constituye en un referente frente a la toma de decisiones y la orientacidén de practicas. Para los
participantes la vivencia de la espiritualidad aporta a la reconciliacion, el didlogo y la paz. Han
aprendido que el teatro ayuda a reencontrase con Dios, debido a que la metodologia genera una
inquietud espiritual y les ayuda a encontrar el propésito de vida. También reconocen la importancia
gue tiene para la iglesia el reconstruir sus dinamicas de vida y la historia de sus comunidades. Son
conscientes de que Dios redime comunitariamente.

El teatro logra conectar a diversos publicos y es un gran vehiculo para fortalecer capacidades para
la construccidn de paz a la luz del evangelio.

Recomendaciones y propuestas para fermentar frutos.
Tres preguntas orientan el desarrollo del presente apartado, la primera pregunta que emerge es

¢Cémo incentivar el uso y la sostenibilidad de las metodologias del proyecto Teatros por la Paz?
Para promover el uso de las metodologias de Teatros por la Paz se recomienda:
1. Facilitar el acceso a las metodologias de Teatros por la Paz

Para este propdsito es clave transferir la propuesta metodolégica a actores clave de la pastoral
social, comunitarios y cooperantes. Las comunidades de practica y aprendizaje puede ser una figura
gue dinamice el intercambio de aprendizajes y experiencias sobre el uso del teatro para la paz.

Ampliar la difusion de la caja de herramienta de Teatros por la Paz, explorar cuales son las
herramientas de mayor impacto y definir un plan de difusidn de las técnicas y juegos compilados.

3.
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Realizar un inventario de metodologias para impulsar procesos de construccion de paz vy
evangelizacién desde expresiones artisticas o nuevos lenguajes, incluir en este inventario las
herramientas de Teatros por la Paz.

2. Espacios de reflexion e intercambio de experiencias.

En el marco de la Iglesia fortalecer los espacios de reflexién sobre la dimension social de la
evangelizacién, puede ser de utilidad la Doctrina Social de la Iglesia y el capitulo cuarto de la
Exhortacién apostdlica Evangelii Gaudium.

Promover el intercambio de experiencias en el uso del arte en procesos de construccién de pazy
evangelizacion.

3. Inclusion de las metodologias en procesos, servicios y proyectos de la Pastoral Social.

Valorar la pertinencia de la inclusion de metodologias de Teatros por la Paz en proyectos de Pastoral
Social.

Invitar a los lideres o gestores de servicios pastorales a incluir metodologias de Teatro por la Paz en
sus planes de trabajo, es clave fortalecer capacidades en aquellos servicios pastorales interesados
en el uso de estas metodologias.

La segunda pregunta que orienta las recomendaciones es ¢ Cdmo dar continuidad a los procesos de
Teatros por la Paz en las comunidades?

1. Explorar sinergias para el uso de metodologia de Teatros por la Paz en proyectos afines
impulsados por la Pastoral Social en las comunidades acompafiadas.

2. Examinar con cooperantes y aliados de la Pastoral Social el interés de uso del enfoque de
Teatros por la Paz, en caso de haber interés, programar la transferencia metodoldgica o
mecanismo para el intercambio de aprendizaje y buenas practicas.

3. Disefar proyectos que promuevan el uso de Teatros por la Paz como metodologia para la
construccion de Paz en comunidades acompafiadas.

4. Promovery acompafiar grupos de Teatros por la Paz en las comunidades acompanadas.

Finalmente ¢ Cémo fortalecer el colectivo de Teatros por la Paz? Frente a esta pregunta se sugiere:

1. Explorar el interés y alternativas para el fortalecimiento organizativo del colectivo Teatros
por la Paz.

2. Promover didlogos e instrumentos para la gestidon de recursos para dinamizar las apuestas
del colectivo Teatros por la Paz, convocatorias y estimulos del sector cultura pueden ser una
posible fuente de financiacién, se requiere acompafar al colectivo en la estructuracion y
gestién de propuestas.

3. Promover la articulacién del colectivo de Teatro por la Paz con procesos y actores
comunitarios como Juntas de Accién Comunal, Parroquias, Establecimientos Educativos en
clave de procesos de didlogo y construcciéon de Paz.

4. Continuar el fortalecimiento de capacidades para el didlogo en el colectivo de Teatros por
la Paz, se cuenta con un equipo valioso, con aptitudes y actitudes para tejer paz en sus
comunidades.
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